
 



 

 

3. Утверждение программы развития школы Директор  

Васюнина Г.М. 

 

4. Подготовка к Новому году Директор  

Васюнина Г.М. 

зам.по ВР Серкова Ю.И. 

5. Планирование закупок на 2025 финансовый год.  Директор  

Васюнина Г.М. 

зам.по ВР Серкова Ю.И. 

Заседание №3 1. Итоги работы школы за первое полугодие. Директор  

Васюнина Г.М. 
Январь -

февраль 

 2. Участие в проекте «Школьная инициатива». Директор  

Васюнина Г.М. 

 3. Результаты работы с детьми, испытывающими трудности в обучении. Суслѐнкова Т.Е.  

Хибалова М.Н. 

Масютина А.С.  

 4. Утверждение результатов самообследования.  Директор  

Васюнина Г.М. 

 5. О мерах по обеспечению комплексной безопасности и соблюдении 

санитарных норм законодательства. 

Директор  

Васюнина Г.М. 

 6. Утверждение локальных актов. Директор  

Васюнина Г.М. 

Заседание №4 1. Награждение обучающихся по итогам года.  Классные руководители  Май  

 2. Организация летнего отдыха детей.  Директор  

Васюнина Г.М. 

 3. Принятие форм и видов внеурочной деятельности на 2025 – 2026 учебный 

год. 

Замдиректора по ВР 

Серкова Ю.И., учителя -

предметники 

 4. Согласование предварительной педагогической нагрузки . Директор  

Васюнина Г.М. 

зам.по ВР Серкова Ю.И. 

зам.по УР Хибалова М.Н. 



 

Состав Управляющего совета  

МКОУ «Покровская основная общеобразовательная школа» 

 

1. Директор МКОУ «Покровская основная общеобразовательная школа»:  Васюнина Г.М. 

2. Представитель от родительской общественности: Кумар Наталья Викторовна.  

3. Представитель от учителей: Масютина Анна Сергеевна – учитель русского языка и литературы МКОУ «Покровская основная 

общеобразовательная школа». 

4. Представитель от обучающихся: Чудно Денис Алиевич  - обучающийся 8 класса МКОУ «Покровская основная общеобразовательная 

школа». 

5. Представитель от местной общественности: Выборнова Елена Николаевна – инспектор городского поселения г. Мещовск. 

6. Представитель от отдела образования администрации МР «Мещовский район»: Мурашина Наталья Тимофеевна – директор РММЦ.  

 

 

 

 

 

 

 


